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Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali

Direzione Generale per i Contratti, gli Acquisti e per i Sistemi Informativi e la Statistica

Rilevazione mensile sulle assenze del personale a tempo indeterminato e determinato

Anno Scolastico: 2016/2017

Codice mmnngmﬂco istituzione prlnr.lpale [REICE36D0R
Denominazione dell'Istituzione scolastica |RUBIERA
Indirizzo E-mail della scuola ~ [reice3s00r @istruzione it
| Personale docente scuola dell'infanzia o ] AGOSTO 2017
!_ | Tempo | Tempo
I | Indeterminato determinato
| |annuale e sino al
|r | termine delle
| | attivita
Bl.Assenze per malatlia retribuite (giomi) o 0
B2.Assenze per i ribuite (giomi) . o 0
b.Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 aa.) . a o
El.Legos 104/92 (giorni) - i o o =
lAssenze retribuite; matemits, congedo parent,malattia figlio {alomni) 2u.Uomini| i) o i
]. k2d.Donne | ] 0
£3.Formazione (giorni) | a o
t4.Allra assenze retribuite ¢ permessi retribuiti (giomi) I i} 0
k5 .Scioperi (alorni) o | ] 0
L I n n_retribyi igmi [ G" 0
m ipendenti in iz | 17 i L&
[ Personale docente scuola primaria ed educativo == AGOSTO 2017
| ! Tempo | Tempo
| | Indeterminato determinato
' annuale e sino al
f . termine delle
. : attivita
al ng mala tribuite {giomi} ) 0 o
ﬂgg ze per malattia non retribuite {giomi) . . o a
E venti di assenza per malattia (periodl con almeno 11 gg.) = 0 o
cl.legge 104/92 [giorni) | 3 1]
Assenze retribuite: matemrta,cnngedq_g__ﬁ_gn_t,maiama figlio ;gmrnlJL‘.Zu Uamini| 0 o
||:2d Donne | 2% 0
ij.Funnaz!unE {gigrmi) @ _L-_
C4.Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giormi) 15 i o
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ﬁ.,ﬁ_ﬂ'u@' [giorni}
ﬁf.ﬁm assenze non retribuite (giomi)

h,uumzm totale dipendenti in servizio

o
[=]

——
®

Personale docente scuola secondaria primo grado | AGOSTO 2017
Tempo l Tempo
Indeterminato determinato
|annuale e sino al

termine delle
a1 r mal re i ! o : o
I 0 - ]
| o o
| o [ 0
ze retri i rnita.congedo paren ia figlio (giormi} lc2u.Uomini| o | 0
k2.Donne | 2 [ 0
'53_-Furma:dune {gigmil - —| a o
i ibui | o 0
£5.Scioper (giomi) | o [ [} Iy
';ﬁ_A.I.n'E assenze non retribuite {giomi) | a 0 o
mero totale dipendenti in servizi | 1 [ 3
Personale amministrativo, tecnico ed ausiliario | AGOSTO 2017
| Tempo | Tempo

Indeterminato = determinato
|annuale e sino al
[ . termine delle
I . attivita
h;‘ns_gue per malattia retribuite (giornil |
T
|
|

22 Assenze per malattia non regribuite (giomi)

ugg_u di ascenza per malattia (periodi con almeno 11 qq.)
cl 04792 (giormi
ibuite: matemita, con

3.Formazi iorni |

cd.Altre assenze retribuite & permessi retribuyiti (giorni)

|
.Scioperi [giprni | o

|

I

=1

Altre ngn r buite (giomi]
E.Numgm totale dipendenti in servizio

T

w el D | Q|-

NOTE
al.hmpamahmim.sfmrm”g:MImmmnrmanﬂrﬂ:mmeﬂemaﬁndmﬂﬂmmmmudat
perconale in servizio, S considera [ mailattia refribuits (otaiments o parsaimente. Dal conteggio si escludono solp ke gomeniche e i giomi festivi,
Hﬂnamnugﬁrmmmmmcmmggiaﬁpa'me'hmammdﬂmkmuﬂtne'mﬁmmwﬁghm.u
malattia retribuita comprende [ grave patologia, i ricovero e Imiforfunio;

a2. le assenze per malattia non retribuite , anche qui, come sopra, S SOMMand (U | Qo of assepza per Malallia quests voita non
retribuita effettuati nel mese of rferimento dal personale in servizio (retribuzions 0%). Dal comtegpio si escludono solo le domeniche e § giormi
Festivi. [T sabato o il giormo FDerD vanno comungue Coteggiali perche’ la settimana favorative del persanale scolastico ° considerata su & giormi.
b.yuemd_s:mmm:mtdiﬁmmrmmm:’mm‘raermmmmjdrerﬂrhmcmﬂuﬂfﬁpﬁ:‘dlﬂgmrtamﬁr‘
consecutivi. Se Mevento inizia & terming nalfarco di un solp mese viene contaln nel mese shesto; Se, iNvers, V'evento si gistribuisce sy piv” mes or
L SiESSD anno solare, eSS0 vReNE ConialD in i solo mese che, per convennone, & i secondo. 5e, fing, Fevanto sl distriwisce 2 @valio of due
anni splar pEtn £ contd und woita per ciasciuT anmo spdare. E5.: dal 16 otinbre 2009 af 6 aprile 2010 e’ un svento che distribvendos’ sy due a0
solari deve sssere indicaln una volz nella mlevasione di novembre 2009 (secondo mese dellevento del 200%) & una volta nelly rilevarione di
febbraic (secondo mese dell'evento del 2010).

N.B. 5i richizma Fattenzione al fatto che i giorni che costituiscono levenlo gevong essers comungue inciusi mensidmente nef giornd di assenza per
maiattia {assenze per malattiz refribuide & 3ssenze per malattia non retribuita]);

cl. le assenzre dovute allapplicazione della Legge 104/92. i conteggiang le assenze legate ai 3 giormi mensili df cuf £ puo’ usufTLIrE per s
stessl, per parenti o affing;

€2. le assenze retribuite quali maternitd, congedo parentale e malattia figlio, rigusrdanc gicenr di permessn retnbul pafmente o
parzigiments e vengono rilevati per cesto. La maternita’ include Mastensione obbiigatoria, 'astensione facoliabiva e le complicanze gesionail Nel
confeqgio del giomi 5i escludono, come nefie malattia, le domeniche e { giorni festivi. If sahato o 0 giomo fibers. vanno CoMungues canteggiat
perche’ 3 sattimana lavorativa del personale soolastion e considerata su 6 gawmi;

c2. le azzenre per formazione. sono i giomi utiierat per ia formapione erogata #f sens! del CCN.L Ad essmpio | DerTnessd per molivi oF SEuda
{150 ore) guaiora usufmntl per Morano dellinfeéra garnalE,;
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c4. altre assenze retribuite / permessi retribuitl, sano | giorni di assenza retribuiti per qualsivoglia aitro motive ron contermplato nef punt
precedenti. Al solito nel conteggio def giorni si escludono le domeniche e | giomi festivl. If sabato o if giomo libero vanng comungue conteggiati
m’hmmaﬁmm#mgjﬁgm.hmm@mhmﬂm&ﬂﬂl
effettuate per “riposo compensative”. Sono esclusi i giorni di ferie;

cE. le assenze per sciopero, si sommano e giomate di 355enea Per sCopers;

ch. altre assenze non retribuite, rigudrdanc § giomi di assenza non retribuiti guall ad esempio 'assenza inglustificats, | permessi senza
refribuzrone, Faspettaliva senza retribusione. fn guesta tipodogia di assenza, a differenz= delle 2itre, si contano anche le domeniche e | giorni
festivi;

. if numero dei dipendenti in servizio, si contano | dipendenti in servizio presso listituzione scolastica ove & effettua 1a rilevazione. In

particolane:

= per § dipendenti in aspettativa senza retribuzions, 5§ contano soko § giomi of 355En2a per aSpeltativa ma 5§ escludono ke persone fisiche dal
numero dei dipendenti;

® i docenle con orario seltimanale dstribuito su piv” scuole viene contaio soio nella scuols ove &' Holare;

u il docents, titolare pressp un'altra scuols, ma con assegnazions provvisoria presso Mstiturione scolastica oggetto dell rilevazione, va
conteggiatn nel numero foiaie ded dipendenti della sede ove presta servizio;

o i docente che, inidoneo per motivi di salute, svolga un'altivita” assimilata 2 quells del personale ATA, andra’ conteggiato nells scheda relativa al
personale ATA;

= un dipendente # tempo indeferminato uiilizzato sy un aitro ruolo, con un condratio a lampo determinato, va confeggiaio uguaimente nel
numero dei dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso Mistituzions scolastica ove effettivamente presta servizio;

= i Dirigente Scolestico non e' oggetto df nfevazione;

® nel personale 2 T.D. sono esclusi | dipendenti assunti per supplenza breve e saltuaria;

u § dipendenty in crganico che temporaneamente prestano servizio presso i comune, 3 provincia, un USP o USE, un ministern, ung wiiversits'
(dottorato), ecC. NON VENGOND rikevali,

Data jﬁm&l + Firma Dirigente Scolastico

2ot n 5-26'9‘341;39
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