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Prot. 2023/b15 Rubiera, 15.03.2017
AVVISO D'INDAGINE DI MERCATO
PER L'INDIZIONE DELLA PROCEDURA COMPARATIVA Al SENSI
DELL'ART.34 DEL D.I. 44 DEL 01/02/2001 PER LA FORNITURA DI DIARI
SCOLASTICI PERSONALIZZATI — a.s 2017/2018
CIG: Z851DD2F1D

Il presente avviso non costituisce invito a partecipare alla procedura ma ¢ finalizzato
esclusivamente a ricevere l'interesse a partecipare per consentire la consultazione del maggior
numero di operatori economici in modo non vincolante per I'Istituto Comprensivo di Rubiera, nel
rispetto dei principi di parita di trattamento, di non discriminazione, di trasparenza, di
proporzionaliti. di concorrenza e di rotazione.

Oggetto dell'avviso

L Istituto Comprensivo di Rubiera intende avviare la procedura per la fornitura di Dian scolastici
personalizzati per 'anno scolastico 2017/2018.

1l criterio di scelta del contraente & quello dell'offerta economicamente pili vantaggiosa, ai sensi
dell'art. 83 del D.Lgs 163/2006 cosi come modificato dal D.L.gs n.50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii,
secondo i criteri che saranno indicati nella lettera di invito.

Modalita e data presentazione candidature
L'interesse a partecipare alla procedura comparativa in oggetto deve pervenire tramite PEC entro e
non oltre le ore 10.00 del giorno 22 marzo 2017 utilizzando esclusivamente il modello allegato
(Istanza di partecipazione).
Indirizzo PEC : reic83600r(@ pec.istruzione.it
L’ oggetto della Pec dovra essere il seguente: “INDAGINE DI MERCATO PER LA FORNITURA
DI DIARI SCOLASTICI- a.s 2017/2018".
Saranno invitate un numero di ditte pari ad almeno tre fra quelle che abbiano manifestato interesse
nei termini € con le modalita previste.
Nel caso di un numero elevato di concorrenti (superiore a 5) si procedera a sorteggio. In ogni caso,
la scrivente stazione appaltante si riserva la facolta di invitare tutti i concorrenti che abbiano
manifestato interesse.

Modalita di pubblicizzazione
Il presente avviso sara pubblicato all'Albo on line del sito.

Esclusione dall'indagine di mercato
Saranno escluse le istanze di partecipazione:



e pervenute dopo la data di scadenza

e con allegato privo della firma del titolare/rappresentante legale

» mancanti del documento di identita (che occorre allegare in copia) o che lo stesso
sia privo di validita

e iscrizione alla Camera di Commercio per settori diversi da quelli richiesti

Informativa ai sensi del D.lgs 196/2003
Si specifica che i dati forniti dai concorrenti, in occasione della partecipazione al presente
procedimento e per I'eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati esclusivamente ai
fini dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dal D.Lgs
n.196/2003.

Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento é il Dirigente Scolastico prof.ssa Ersilia Buonocore.
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Allegato 1
Al Dingente Scolastico
1.C. di Rubiera

Il/1a sottoscritto/a
nato/a a Prov. il

in qualita di titolare / legale rappresentante della ditta

con sede legale in Prov. Via
n.
Codice Fiscale Partita
IVA

Chiede

che la ditta da lui/lei rappresentata sia ammessa a partecipare alla procedura comparativa per
I'affidamento in economia della fornitura di diari scolastici per 1'a.s. 2017-18 di cui alla
nota prot.2023/b15 del 15.03.2017. A tal fine. consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR
445/2000;

Dichiara

eche il/la medesimo/a e la ditta da lui/lei rappresentata non sono mai incorsi in
provvedimenti che comportano I"incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione:;
e di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali per eventuali lavoratori dipendenti;

» di essere iscritto alla CCIAA di al n. in data

alla seguente categoria -

* (eventualmente) in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere r:gnlannente
iscritta nel registro prefettizio / schedario generale della cooperazione di

>

s di essere iscritto/a all’'INPS sede di matricola
1. s
edi essere iscntto/a all'INAIL  sede di matricola n.

» di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;

e che nulla risulta a proprio carico nel casellario giudiziale generale alla Procura della
Repubblica presso il Tribunale di — di non essere in stato di fallimento, di
liquidazione ovvero di non avere in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali
situazioni;

* di non aver subito condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che
incida sulla propria moralita professionale, o per delitti finanziari;

e di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della
esistenza a proprio carico e dei propri conviventi di procedimenti in corso per 1’applicazione
delle misure di prevenzione di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata né
di cause ostative all’iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori pubblici di non essere a
conoscenza che nei confronti della ditta/consorzio/societa di cui il
sottoscritto ¢ il legale rappresentante dal sussista alcun




provvedimento giudiziario interdittivo disposto ai sensi della Legge 575/1965 come succ.
integrata e modificata e che conseguentemente non sussistono cause di divieto, decadenza o
sospensione di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata;

o di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nella lettera di invito:

o di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non
inferiori a quelle risultanti dai Contratti di lavoro:

e I'inesistenza delle cause di esclusione indicate nell’art.38 del D.Lgs.163/2006;

e che non sussistono a proprio carico ed a carico dell’impresa rappresentata procedimenti in
corso per I"applicazione delle misure di prevenzione di cui all’art.3 della Legge 1423/1956 o
di alcuna delle cause ostative previste dall’art.10 della Legge 575/1965 come succ. integrata
e modificata;

eche nei confronti dell'impresa non & stata irrogata la sanzione amministrativa
dell'interdizione all’esercizio dell’attivita o del divieto di contrarre con la Pubblica
Amministrazione di fui all’art.9 comma 2 lett.a) e ¢) del D.Lgs.231/2001;

e che la impresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge
383/2001 ovvero che si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge
383/2001 e che il periodo di emersione si & concluso:

e che la impresa rappresentata non ¢ assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999
in quanto:

o I'organico della stessa non supera i 15 dipendenti

o pur avendo un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti, la stessa non ha effettuato
nuove assunzioni successivamente al 18/1/2000

o Iorganico della stessa supera i 35 dipendenti e che ha ottemperato alle disposizioni della
predetta normativa

o pur avendo un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti sono state effettuate nuove
assunzioni al 18/1/2000 e che ha ottemperato alle disposizioni della predetta normativa;

e che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente
legislazione in materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso:

e che mantiene la validita dell’offerta per I'intero periodo necessario allo svolgimento del
servizio richiesto;

e di essere informato. ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici.
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

I1 Dichiarante 11,

Si allega fotocopia del documento di identita



