CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita
Data e luogo di nascita
Iscrizione all'Albo degli Psicologi

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavora

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

VALENTINA FERRETTI
Corso Vallsineri, 33 — 42019 Scandiano — Reggio Emilia
Cellulare 333 2943300

v.ferretti@progettocrescere.re.it
Italiana
18/08/1982 a Sassuolo {Mo)

7012 sez. A -iscritta da Febbraio 2012
FRRYNT82M581462H

Da Gennaio 2012 — attualmente esercitante

Cooperativa Sociale PROGETTO CRESCERE, {ex L'Arcobalens Servizi)
via Kennedy, 17 - 42124 Reggio Emilia

Collaboratare Libero-Professionista in qualita di Psicologa

Psicologa, svolge attivita di formazione psicoeducativa a genitori, insegnanti, educatori,
operatori di comunita; consulenza psicoeducativa e psicopedagogica in sede a privati e
in contesti scolastici ed educativi; diagnosi e trattamento in ambito neuropsicologico;
coordinamento di servizi psicoeducativi relativi all'abilitazione di alunni con Disturbi
Specifici di Apprendimento e Bisogni Educativi Speciali.

Tra le principali mansioni e responsabilita:

ATTIVITA’ CLINICA DI CONSULENZA, VALUTAZIONE E RIABILITAZIONE
NEUROPSICOGICA E PSICOLOGICA:

Da Febbraio 2012:

s Valutazione clinica delle abilitd e delle caratteristiche di funzionamento scolastico di
bambini e ragazzi, DSA e non, attraverso F'ausilio di test specifici

+ Valutazione del profilo attitudinale: accompagnamento alla scelta della scuola superiore
attraverso la somministrazione di differenti test orientativi che vanno ad indagare interessi
scolastici € persanali, ma permettono, anche, di rifletiere sulle modalita di pianificazione e
gestione del carico scolastico dei ragazzi stessl.

Da Gennaio 2012:

e Training per bambini con difficolth di apprendimento, indirizzati al consolidamento ¢ alla
acquisizione di tematiche metacognitive, di comprensione del testo scritto, del metodo di
studio, della matematica, della scrittura ¢ di utilizzo degli strumenti compensativi informatici
(sintesi vocali, software per la creazione di mappe e, infine, utilizzo della tastiera). | percorsi
individualizzati, vengono “co-costruiti” attraverso materiale stimolo differente, sia cartaceo
sia digitale.

e Percorsi di tutoraggio: lavoro individuale volto allo svolgimento del compito scolastico e,
anche, al supporto psicologico, con ragazzi delle scuole secondarie con difficolta di
apprendimento e non.

PROGETTI PSICOEDUCATIVI:

» Da Settembre 2016 ad oggi: Progetto di sensibilizzazione, formazione e prevenzione sui
Disturbi Specifici dell'Apprendimento presso scuole Unione Tresinaro Secchia - Ist. Servizi
Educativi e Scolastici di Scandiana. Attivita svolte: sportelio di supporto alle insegnanti
curriculari; progettazione di laboratori di recupera con esercizi individuali da proporre ai
bambini in classe; formazione introduttiva sui Disturbi Specifici dell' Apprendimento,



indicazioni didattiche sullinsegnamento della letto - scrittura e sugli strumenti di analisi.

» Da Novembre 2015 a Maggio 2016: Coordinamento, supervisione e partecipazione
al Progetto D.opo S.cuola A ttivo, abilitazione agli strumenti compensativi, Istituto
Comprensivo Sassuolo 4" Ovest.

« Da Novembre 2013 a Maggio 2014: Coordinamento, supervisione e partecipazione
al Progetto D.opo S.cuola A ttivo, abilitazione agli strumenti compensativi, Istitute
Comprensivo Sassuolo 4* Ovest. Totale ore: 43.

» Da Gennaio a Giugno 2013: Psicologa referente per |la Caoperativa di “Un credito di
Fiducia™ progetto atto ad individuare ed intervenire sulle difficolta di apprendimento legate
ai processi di letto-scrittura nelle classi prime della scucla primaria.

Attivita svolte: sportello di supporte alle insegnanti curriculari e alle referenti del progetto;
progettazione di faboratori di recupero con esercizi individuali da proporre ai bambini in
classe; partecipazione alla formazione tenuta dall'Universita di Modena & Reggio Emilia;
partecipazione, in qualita di operatore, a tavoli organizzativi ¢ di riflessione del percorso
intrapreso, Totale ore: 16.

CONSULENZA PSICOPEDAGOGICA IN CONTESTI SCOLASTICI

Dal 2015 Consulente psicolego in “Sportelli Psicopedagogici® in Istituto
Comprensivo in provincia, in rete con Servizi del territorio: servizi sociali, centro per
le famiglie, AUSL. La consulenza & finalizzata al sostegno di docenti, alunni e
genitori in difficolta.

ANNO SCOLASTICO 2016-2017

o Novembre 2016 presso VI.C. a Castelfranco (Mo) 1.C. Marconi (10 ore): sportello per
insegnanti della Scuola primaria e secondaria nell ambito de! progetto europeo Erasmus
Project Number 2015-1-ES01-KA201-015806 KA2: Cooperation and innovation for good
practices KA201: Strategic Partnership Projects for School Education “Training on leamning
disabiliies for parents and teachers. New stralegies and methodologies and ICT
coniributions”

« Sportello Psico-Pedagogio- Scuole Comune di Casalgrande, scuola d'infanzia e primaria:
monte ore complessiva 15 ore.

ANNO SCOLASTICO 2015-2016

s DaNovembre 2015 a Giugno 2018: Istituto Comprensivo di Casalgrande. Scuole
dell'infanzia, Primaria & Secondaria di Primo Grado, monte ore complessivo 177
ore.

FORMAZIONE IN AMBITO SCOLASTICO : DOCENZE

ANNO SCOLASTICO 2016-2017

«  Novembre 2016 presso I.C. a Castelfranco (Mo) |.C. Marconi: formazione nell'ambito del
progetto europeo Erasmus Project  Number 2015-1-E801-KA201-015806 KA2:
Cooperation and innovation for good practices KA201: Strategic Partnership Projects for
Schoal Education “Training on leaming disabilities for parents and teachers. New
strategies and methodologies and ICT contributions" 8 are (4 incontri) con insegnanti defla
scuola primaria e secondaria.

e Febbraio marzo 2017, LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI
"Laboratorio Formativo per docenti neoassunti - 1.C. Severino Fabriani di Spilamberto: 2
laboratori da 3 ore

o Febbraio-marzo 2016: LABORATOR|I FORMATIVI PER DOCENTI NEQASSUNTI
"Laboratorio Fomativo per docenti neoassunti - 1.C. Severino Fabriani di Spilamberto: 2
laboratori da 3 ore

ANNOC SCOLASTICO 2015-2016
Formazione rivolto ad insegnanti della scuola secondaria di primo grado: “Imparare a studiare”
dell'stituto Comprensivo ‘R. Montecuccoli®, Guiglia (Mo). Totale ore: 12.



Marzo 2015
Formazione tenuta presso la Cooperativa Sociale “Progetto Crescere” riguardante la
metadologia metacognitiva durante la conduzione di training riabilitativo. Totale ore: 3.

Settembre 2013
Formazione tenuta presso la Caoperativa Sociale "L'Arcobaleno Servizi” riguardante il training
riabilitative attentivo di bambini e ragazzi con profilo cognitivo limite. Totale ore: 1.

Maggio 2011
Docenza presso la Cooperativa Saociale *L'Arcobaleno Servizi” di Reggio Emilia dal titolo: "La
comprensione del testo scritio™. Totale ore: 2.

ULTERIORI DOCENZE

0111072015
Docenza presso I'Universita di Modena e Reggio Emilia dal titolo: “Introduzione
alla metacognizione”, in collaborazione con il Dottor Ciro Ruggerini. Totale ore: 1.

031072014
Docenza presso 'Universita di Modena e Reggio Emilia dal titolo: “La comprensione del testo
seritte”, in collaborazione con il Dottor Cira Ruggerini. Totale ore: 1.

Formazione genitori

Novembre 2016 presso I1.C. a Castelfranco (Mo) 1.C. Marconi: formazione nell'ambito del
progetto eurapeo Erasmus Project Number 2015-1-E801-KA201-015806 KA2: Cooperation and
innovation for good practices KA201: Strategic Partnership Projects for School Education
“Training on learning disabilities for parents and teachers. New strategies and methodologies
and ICT contributions® 3 ore {2 incontri) con i genitori delia scuola primaria & secondaria.

PROGETT! EDUCATIVI E PSICOEDUCATIVI AREA BENESSERE EDUCAZIONE
ALLA SALUTE, POTENZIAMENTO COGNITIVO

fal_—al. lal AN TR S5 L A&

PROGETTINELLE SCUQLE
Istituti scolastici ed enti con cui ho collaborato:
Anno Scolastico 2016 -2017

Progetti di educazione all'affettivita e alla sessualita: “Percorso Vita" nelle classi, con
formazione ed accompagnamento rivolti ad alunni, genitori e insegnanti. Scuola primaria.

Da febbraio a Maggio 2017:
- Scuola Primaria "San Giovanni Bosco® I.C. Ligabue Reggio Emilia Totale ore: 20
- Scuola Primaria “Italo Calvino” 1.C. Ligabue Reggio Emilia Totale ore: 20
- Scuola Primaria “Don Milani” 1.C. Ligabue Reggio Emilia Totale ore: 24
- 1.C. Mezzolombardo Paganella Totale ore: 24
- Scuola primaria Sant'Antonine- 1.C.Casalgrande- Totale ore: 10
- 1.C Fermi Reggio Emilia. Totaie ore: 20

Presso |.C. Sassuolo 3

Progetto “ATTIVITA’ DI POTENZIAMENTO PER ALUNNI BES E DSA™ Alunni BES ¢ DSA
delle scuole primarie (principaimente rivolto ad alunni di V) deglt 1.C. di Sassuolo |, II, lIl, IV e di
Montefiorino. Laboratorio di potenziamento cognitive con attivita metacognitive, di potenziamento
delle abilita attentive, della memoria di lavore, della discriminazione uditiva e visiva (alunni classi

IV e V primaria). Totale ore: 6
Anno Scolastico 2015 -2016

Progetti di educazione all affettivita e alla sessualita: “Percorso Vita" nelle classi, con farmazione
ed accompagnamento rivolti ad alunni, genitori & insegnanti. Scuola primaria.



Da Marzo a Maggio 2016:

Classi: 7 Totale ore: 52,5
- Scuola Primaria “San Giovanni Bosco” Reggio Emilia
- Scuola Primaria “Italo Calving” Reggio Emilia
- Scuola Primaria "Don Milani* Reggio Emilia

Da Febbraio ad Aprile 20186:

Classi: 4 Totale ore: 29
- Scuola Primaria “San Giovanni Bosco” Sassualo (Ma)
- Scuola Primaria "Carducci® Sassuolo {Mo)
- Scuola Primaria “Don Gnocehi® Sassuolo (Mo)

Febbraio 2016
Classi: 2 Totale ore: 10
- Seuola Primaria di Sant'Antonino

Progetti di intervento sull'area del benessere e prevenzione di fenomeni di prevaricazione
dal titolo “Costruire il benessere nel gruppo classe’.
Scuola primaria,

Da Marzo ad Aprile 2016
Classi: 1 Totale ore: 7
- Scuola Primaria “Leopardi” Reggio Emilia

Progetto di prevenzione alle dipendenze: “Questa non me la fumo” nelle classi, con
formazione ed accompagnamento rivolti ad alunni, genitori e insegnanti. Scucla secondaria di
primo grada.

Fehbraio 2016

Classi: 2

Totale ore: 16
- Scuola Secondaria di primo grado “Cesare Batfisti” Andalo (Tn)
- Scuola Secondaria di primo grado di Spormaggiore (Tn)

Anno Scolastico 2014 — 2015

Progetti di educazione all'affettivita € alla sessualita: “Percorso Vita™ nelle classi, con formazione
ed accompagnamenta rivolti ad alunni, genitori e insegnanti. Scuola primaria.

Da Aprile a Maggio 2015:

Classi: 7

Totale cre: 49
- Scuola Primaria “San Giovanni Bosco™ Reggio Emilia
- Scuola Primaria “ltalo Calvine” Reggio Emilia
- Scuola Primaria “Don Milani" Reggio Emilia

Marzo 2015
Classi: 2 Totale ore: 10
- Scuola Primaria di Sant'Antonino

Da Febbraio a Marzo 2015
Classi: 1 Totale ore: 9
- Scuola Primaria “Ca Bianca" Reggio Emilia

Dicembre 2014
Classi: 2 Totale ore: 22
- Scuola Primaria “Luigi Nicolussi” Malvena
- Scuola Primaria “San Giovanni Bosco™ Sparmaggiore

Anno Scolastico 2013 - 2014

Progetti di sensibilizzazione alla mobilita sostenibile, attraverso la promozione di uno sfile di vita



Date (da- a)
Nome del datore di lavoro

Tipo di impiego
Principali mansioni & responsabilita

Date (da - a)

Nome del datore di lavoro

Tipo di impiega

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome del datore di lavaro

Tipo diimpiego
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Date (da - a)

Nome del datore di lavaro
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Date {da - a)
Nome del datore di lavoro

sano e sicura & di un buon radicamento nel proprio teritorio. Formazione ed accompagnamento
ad alunni, genitori ed insegnanti. Scuola primaria,

Da Gennaio a Giugno 2014

Classi: 4 Totale ore: 43
- Seuola Primaria “Ca Bianca" di Reggio Emilia
- Scuola Primaria “Ada Negri" di Reggio Emilia

Anno Scolastico 2012 - 2013

Progetti di sensibilizzazione alla mobilita sostenibile, attraverso la promozione di uno stile di
vita sano e sicuro & di un buon radicamento nel proprio temitorio. Formazione ed
accompagnamento ad alunni, genitori ed insegnanti. Scuola primaria.

Da Marzo a Giugno 2013:
Classi: 7 Totale ore: 36
- Scuola Primaria “Ca Bianca"
Scuola Primaria “G. Pascoli”
Scuola Primaria “A. Tassoni”
Scuola Primaria “Madre Teresa di Calcutta”

PUBBLICAZIONI

2014

Ciro Ruggerini, Sumire Manzotti, Simona Tagliazucchi, Ferretti Valentina: “Descrizione di una
casistica di bambini che “scrivono male” con particolare attenzione alla evidenziazione della
eterogeneita dei quadri e della co-occorrenza di altri disturbi”. In C. Ruggerini, S. Manzotti (a
cura di) | disturbi di apprendimento, e-book Master di | livello Universita di Ferara, anno
accademico 2014

2110412018

Ufficio Scolastico Regionale: per 'Emilia-Romagna
Ufficio VIl - Ambito territoriale di Modena
Ufficio Studi ed Integrazione

Formatrice

Formazione a docenti neoassunti della provincia di Modena dal titolo “Gli strumenti compensativi
informatici per BES e DSA". Totale ore: 3.

11/09/2015

Irecoop Bologna
Formatrice

“Imparare a Studiare. Introduzione alla metacognizione e aflo siudio efficace”. Corsa rivolto ad
educatori professionali, insegnanti e psicologi —psicaterapeuti. Totale ore: 7.

31/03/2015 e 07/04/2015
Cooperativa Sociale “Fior di Loto” (Mantova)

Formatrice

DSA: Disturbo o caratteristica? Classificazione diagnastica” e “Imparare a Studiare:
Strategie e Strumenti per facilitare lo Studio dei DSA™. Corsa rivolto ad educatori professionali.
Totale ore: 10 complessive.

16/06/2014
Sal.Co (Solidarieta e Cooperazione Soc. Coop. Sociale) Mantova
Formatrice

“La Comprensione del Testo Scritto. La riabilitazione™
Progettazione e realizzazione dell'attivita didattica e formativa in percorsi individualizzati
rieducativi e potenziamento della comprensione del testo scritto. Totale ore: 4

Da Giugno a Settembre 2014
Esperienza educativa, in qualita di educatrice, presso il campo estivo “Rugby Reggio”, Reggio
Emilia
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Da Giugno a Settembre 2013

Esperianza educativa, in qualita di educatrice, presse il campo estivo “Rugby Reggio”, Reggio
Emilia

Da Setternbre 2010 a Dicembre 2011
Cooperativa Sociale ['Arcobaleno Servizi
via Kennedy, 17 — 42124 Reggio Emilia
Lavoro volontario

Esperienza di volontariato presso la Cooperativa Sociale “L'arcobaleno Servizi® di Reggio
Emilia,

Nei quattordici mesi di osservazione e sperimentazione del mio operato allinterno della
Cooperativa Sociale “L'arcobaleno Servizi', grazie alla partecipazione alla formazione interna,
alta partecipazione ad equipe riabilitative e diagnostiche e alla visione di sedute riabilitative, ho
potuto formarmi rispetto a differenti tematiche inerenti i Disturbi Specifici di Apprendimento
(DSA), quali:

1. Conduzione di laboratori interatfivi con ragazzi DSA, della scuola primaria e
secondaria, per l'apprendimento di strumenti compensativi informatici, durante una
settimana intensiva nelle istituzione scolastiche della Val di Taro (Parma).

2. Aftivita educative di sostegne a gruppi di bambini e ragazzi sia della scucla primaria
che della scuola secondaria di primo grado nello svolgimento dei compiti pomeridiani.

3. Percarso di tutaraggio, ovvero lavoro individuale con ragazzi della scuola secondaria
di primo grado volto al potenziamento delle aree risultate fragili nel rispetto delle
caralteristiche individuali. Durante gli inconiri il supporto psicologico al ragazzo viene
veicolato dall'ssecuzione dei compiti scolastici.

4. Percorsi di rabilitazione indirizzati alla conoscenza efo al consalidamento di aspetti
metodologici (metacognitivi, di comprensione del testo, di metodo di studio, della
matematica) e di utilizzo degli strumenti compensativi informatici (percorso di utilizzo
dei software di creazione di mappe digitali). Il lavoro con ogni ragazzo ¢ individuale e
viene svolto con l'ausilio di materiale stimolo sia cartaceo che digitale.

Gennaio 2010 a Giugno 2011

Societa Cooperativa Sociale “Solidarieta 907, via Quattro Giomate di Napali — 42100 Reggio
Emilia (RE)

Educatrice / Educatrice interculturale

Esperienza lavorativa, presso il G.E.T. ‘Lev Tolsto]", in qualita di educatrice, presso la scuola
secondaria di primo grado “A. Fontanes’ e la scuota primaria “D. Alighier” in qualita di
educatrice interculturale.

Esperienza lavorativa presso il campo giochi e la ludoteca “Gorillante Saltellante”, Reggio
Emilia.

Da Febbraio 2010 a Giugno 2010

Ente di Formazione “La Cremeria” ~ Cavriago in collaborazione con Polari (Provincia di Reggio
Emilia)

Formatrice

Esperienza lavorativa per [Ente di Formazione “La Cremeria® di Cavriago in collaborazione con
Polaris (provincia di Reggio Emilia) in qualité di orientatrice in Istituti Superiori del comprensorio
reggiana.

Da Gennaio a Dicembre 2009

Esperienza lavorativa con ragazzi portatori di diverse abilita preso I'lstituto Superiore “Piero
Gobetti® in Scandiano (Re)

Collaborazione, nel progetto di volontariato giovanile “Gancio Originale” con 'Unita Operativa di
Psicologia Clinica dell'Azienda USL di Reggio Emilia
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Principali mansioni & responsabilita
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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professionali oggetto dello studio
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o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Esperienze lavorative di sostegno scolastico con adolescenti

Periodo estivo: esperienza |avorativa presso il campo estivo Rugby Reggio "Non solo Sport”,
Reggio Emilia

24 settembre, Reggio Emilia, giormata di formazione organizzata dall'Azienda USL di Reggio
Emilia: “Gancio Criginale al San Lazzaro: Osservare, Fare e Riflettere”.

Da Settembre 2007 a Dicembre 2008

Tiracinio post - lauream
PRIMO SEMESTRE: presso il Comune di Reggio Emilia
Tutor: Dott.ssa Tiziana Filippini

Esperienza lavorativa con gruppi di ragazzi in contesto extrascolastico e all'interno del gruppo
classe: “Relazioni DisArmate”

SECONDO SEMESTRE: presso il servizio di U.Q. di Psicologia Clinica
all'interna della Azienda USL di Reggio Emilia.
Tutor: Dott.ssa Deliana Bertani

Esperienza lavorativa con ragazzi portatori di diverse abiiitd preso I'lstituto Superiore "Piero
Gobetti” in Scandiano (Re})

Periodo estivo: esperienza lavorativa presso il campo estivo Rugby Reggio “Non solo Sport’,
Reggio Emilia

Da Settembre 2006 a Giugno 2007
istituto Superiore “Fiero Gabetti” Scandiano {Re)

Educatrice

Esperienza lavorativa con ragazzi portatori di diverse abilita preso Ilstituto Superiore “Piero
Gobett” in Scandiano (Re)

Da Settembre 2004 a Giugno 2005
Istituto Superiore “Piero Gabetti” Scandiano (Re)

Educatrice

Esperienza favorativa con ragazzi portatori di diverse abilita preso Ilstituto Superiore “Piero
Gobetti" in Scandiano (Re)

Settembre — Novembre 2016
Centro Studi Erickson — corso online

Disturbi di Attenzione e Iperattivita. Corso avanzato volto ad approfondire la conoscenza
sull ADHD e le metodalogie utili per migliorare la qualita della vita e le relazioni familiari secando
l'uso di criteri S.M.A.R.T. Totale ore: 50.

12-13-26-27 Novembre 2016
Associazione ltaliana Sessuologia Clinica (AISC) - Roma

Master Breve in Sessualita Infantile & Adolescenza. Tatale are: 32.
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26 Maggio 2015
Societd Cooperativa Sociale “Anziani e non solo” - Carpi Modena

Workshop dal titolo “Prevenire 'abuso verso gli anziani". Approfondimento su una tematica
ancora peco conosciuta in alia, rispetto alla quale promucvere un confronto con esperienze di
altri paesi europei. Totale ore: 2.5.

15 e 16 Maggio 2015
Centro Studi Erickson

*Quando i conti non tomana®, Difficolta e potenziamento nellarea del calcolo.
Totale ore: 15.

Marzo 2014
Cooperativa Sociale “Progetto Crescere” — Reggio Emilia

Valutazione psicodiagnostica dell'eta adulta. Totale ore: 4.

24 Gennaio 2014
Cooperativa sociale "Progetto Crescere” — Reggio Emilia

“| Bisogni Educativi Speciali degli scolari con funzionamento intellettivo fimite. Riflessioni e azioni
delle agenzie della comunita tra clinica, pedagogia e didattica. Totale ore: 3.

15 Novembre - 13 Dicembre 2013
Universita degli studi di Brescia

Vit Carso di Perfezionamento in “Psicogerontologia e Psicogeriatria” totale ore: 25.

Dall'11 al 15 Novembre 2013
Corso Eurapeo organizzato dalla Cooperativa Sociale "L'Arcobaleno Servizi®

“Cooperative Leamning: a method to develop sacial and leaming skills for inclusion in educational
and social contexts”. Corso volto alla conoscenza teorica e di sperimentazione delle
metodologie di cooperative leaming, anche atiraverso |'osservazione di contesti in cui questo
viene praticato. Totale ore: 30.

19 e 26 Ottobre 2013

Ente formativo Morphé — Societa Cooperativa ar.l.

Giomnate di formazione “Etica, evidenza e valori per lo sviluppo di bambini e ragazzi con Disturbi
Specifici dell'Apprendimento (DSA)". Tenuto da: Dott. Ciro Ruggerini, Dott.ssa Caterina
Casolari, Dott.ssa Graziana Porro, DOtt.ssa Mariachiara Canovi.

Corso finalizzato alla presentazione defle metodologie di diagnosi clinica e trattamento dei
ragazzi con DSA, presentaziane degli strumenti abilitativi e di documenti e circolari utilizzati in
ambito didattico. Totale ore: 16.

27 Settembre 2013
Docente Dott. Ciro Ruggerini,
Presso Cooperativa L' Arcobaleno Servizi, Reggio Emilia

Neurodiversita e Bisogni Educativi Speciali
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4.5 e 10,11 Giugno 2013

Docenti Dott.sse Adele Ricchi e Laura Angelini del C.A.M. Centro per I'Apprendimento Mediato,
via Rosaspina 12, Rimini

Corso di Formazione al Metodo “Bright Start - The Cognitive Curriculum for young children” di
H.C. Haywoaod, P. Brooks, S. Burns

21, 22 e 23 Febbraio 2013

Prof.ssa Margherita Orsolini, Dott.ssa Angela Saniese, Dott. Sergio Melogno, DOtt.ssa Chiara
Toma.
Presso Cooperativa L'Arcobaleno Servizi

Corso di Formazione “Strategie di intervento per la disabilita intellettiva lieve”.

Approfondimenti teorico-pratici sul potenziamento di attenzione, inibizione, switching e memoria
di lavaro; emozioni, simboli & meta cognizione, discorsa narrativo; strumenti di valutazione delle
abilith e dell'efficacia dei percorsi,

24, 31 Gennaio e 7 Febbraio 2013
Comune di Reggio Emilia

“La citta & il mio cortile™ la mobilita sostenibile a scuola.
Totale ore: 6.

Aprile 2012
Centro AFA - REUL, Genova

“IL disturbo non verbale — La riabilitazione”, tenuto dal Dottor Enrico lurato.
Totale ore: 16.

Giugno 2011

Presso Scuola Media Statale “Alighieri — Fermi” — Rimini

Docenti Dott.sse Adele Ricchi, Ester Lombardini, Laura Angelini de! C.AM. Centro per
['Apprendimento Mediato, via Rosaspina 12, Rimini

Corso di Formazione al Metodo Feuerstein, Programma di Arricchimento Strumentale, 1°
Livello. Totale ore: 40.

Novembre 2010 - Novembre 2011
Firera ¢ Liuzzo Group (Bologna)

Master in Disturbi Specifici dell' Apprendimento.
Novembre 2010 - Novembre 2011

Firera e Liuzzo Group (Bologna)

Master in Psicologia Scolastica.

Gennaio — Marzo 2010

Gruppo Abele, Torino

tncentri di formazione in merito alla gestiane delle dinamiche in gruppi di ragazzi: adolescenti e
bambini: “La Gestione dei gruppi di Ragazzi”

Ottobre — Novembre 2009
Centro Studio e Lavoro “La Cremeria” di Cavriago (Re) e co-finanziato dalla Provincia di Reggio
Emilia
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

LINGUA STRANIERA
* Capacita di leftura
» Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA’ E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE B

Reggio Emilia, OM

S BT e I ?

Corso di formazione per formatori; “L'orientamento, le teorie e gli strumenti di lavoro”,

2009
Conseguita abilitazione per iscrizione all'Alba degli Psicologi

A.S. 2008 - 2007

Facolta di psicologia, corso di laurea in psicologia dello sviluppo: processi & contesti educativi,
sociali ¢ clinici, Universita degli Studi di Parma

Tesi bibliografica in Psdicologia delle Sviluppa dal titalo: “L'evolversi del sociale, il mutare del
ruolo femminile: un reciproco scambio”, relatrice Chir.ma Prof.ssa Luisa Molinari, correlatrice
Chiar. ma Nadia Monacelli,

Votazione 110/110 con aggiunta di lode.

A.8. 2004 - 2005

Facolta di psicologia, corso di laurea in psicologia: scienze del comportamento e delle refazioni
interpersonali e saciali, Universita degli Studi di Parma

Tesi in teorie e tecniche del colloquio psicologico dal titolo: il collaquio persuasivo”, relatore
Chiar. mo Prof. Roberto Anchisi, correlatore Chiar. mo Mauro Leani.

A.S. 2000 - 2001
Liceo scientifico “Aldo Mora®, Reggio Emilia

Diploma di maturita scientifica.

Inglese

Buona
Buona
Buaona

Utllizzo dei seguenti software:

- Pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Access,Publisher, Picture Manager)
- Adobe Acrobat Reader

- Outloak

- Internet Explorer

AUTOMUNITA

I} sctioscrino & a conoscenza che, ai sens: dell’art. 26 della legpe 1568, e dichiarazioni mendaci. la falsita negli ari e I'usa di ami falsi sono
punit ai sensi del ¢odice penale ¢ dells Teggi speciali. Inoltre, il sotinsenitie aulunzza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto

daila Legge 675/96 del 31 dicembre 1996

Dott.ssa Valentina Ferretti
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ISTITUTO COMPRENSIVE
SCUGLA dell'INFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIA D] GRADO
Finzza XX1VY Maasgio - 42048 RUSIERA (RE)
Tel. 03237626365 Eax 05227261490 C.F 80016450357

Prot. n. 1375/B15 Rubiera, 24.02.2018
Contratlo di prestazione d’opera professionale

L’Istituto Comprensivo di RUBLERA, N.C.F.: 80016456357, con sede in Rubiera (Reggio Emilia), Piazza
XXIV Maggio, 13, in persona del diri gente scolastico Prof.ssa Ersilia Buonocore,

e
PROGETTO CRESCERE - Societa Cooperativa Sociale, rappresentata legalmente dalla d.ssa FANTUZZI
PATRIZIA, nata a Reggio Emilia I' $-5-1972 e domiciliata per la sua carica pressc PROGETTO CRE-
SCERE - Societa Cooperativa Sociale Via Kennedy, 17, - 42124 Reggio Emilia . - Codice Fiscalee Parti-
ta Jvan.: 02603430352,

VISTI:
-art. 40 delle legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipulazione di contratti a prestazione d’opera
con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali, per
Pamplizmento deliofferta formativa e per 'avvie dell’autonontia scolastica;
- Part.14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con DLP.R. 8§ marzo
1999 n. 275;
- I"art. 40 del Decreto | febbraio 2001, n. 44, recante i1 Regolamento relativa alle “Istruzion: generali sulla
gestione amuninistrativo-contabile delie istituzioni scolasliche™;
- gli artt. 2229 ¢ seguenti del codice civile;
- la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione 2 norma defl’art. 7, comma 6 del D.1.vo
165/01 coordinato con gli articoli 33e 40 del Decreto 1 febbraio 2001, n. 44;

PREMESSO:
-che 1" Istituzione Scolastica ha fa necessita di conferire un incarico ad un esperto esterno per lo svolgimento
di un progetto concernente il tema dell’ Affettivita, rivolto a tutti gli alunni frequentanti le classi V dj STUO-
la primaria deli'Istituto; attivita progettuale integrata da incontri, iniziali e finali, di condivisione e relazione
con i genitori degli alunni interessati e dei docenti delle nispettive classi;
- ¢l risulia disponibiie sul Frogramma Annuaie 2017 defi’ Istituto la sonuma di € 1490,00;
- che per la selezione dell’esperto da utilizzare & stata posta in essere la procedura comparativa con avviso
pubblico di selezione prot. n. 1054/519 del 14.02.201 8;
-che ail’esito della procedura conparativa & stato individuata la dott.ssa Valentina Ferretti per conto della
Societd Cooperativa Sociale “PROGETTO CRESCERE”,
Si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di cui Je preniesse costituiscono parte integrante va-
levole esclusivamente per anno scolastico 2017/1 8, da realizzarsi nel periodo marzo/maggio 201 8.

Art ]
PROGETTO CRESCERE - Societd Cooperativa Sociale, nella persona della dott.ssa Valentina Ferreiti, in-
dividuata quale esperto — consulente, in relazione ai titoli culfurali ¢ professionali debitamente documentati

in apposito curriculum vitae depositato agli att della scuola, si impegna a prestare la propria opera intellet-
tuale consistente nello svolgimento def segnenti interventi:

n. 28 ore totali di intervento nelle 7 classi interessate;
n. 2 ore tetali per incontro iniziale e finale con le insegnanti di ogni classe;
n. 2 ore totaii per U'incontro preliminare e finale con i genitori degli alunni interessati di tutte le classi;
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A2
PROGETTO CRESCERE - Societd Cooperativa Sociale, nella persena della dott.ssa Valentina Ferrett, si
impegna ai fini di cui al’art. 1 a concordare 1orario, OVvero il calendario degii interventi ed il loro contenu-
1o con il Capo di Istituto, al fine di arantire lo svolgimento anzionale delle attivita previste dal progetto
sperimentale ¢ delle normali attivita d’Istituto, facendo pervenire all’Istituto Scotastico il programma delle
atlivita con Pindicazione del calendario che intende osservare. Si impegna, inoltre, ad annotare le attivitd
svolle e firmare 'apposito registro predisposto dail*ufficio di segreteria al fine di consentire la verifica
sullattivita svolta, A conclusione dell’incarico preseniera una relazione sull’attivitd svolta e la relativa do-

cumentazione.

Art.3
L Istituto Comprensivo di Rubiera, a fronle dell’attivith effeltivamente svolia da PROGETTO CRESCERE -
Society Cooperativa Sociale, nella persona della dott.ssa Valentina Ferretll, si impegna & corrispondere il
compenso  lorde comprensivo di tultl gli eventuali oneri sia fiseali (compreso IVA) che previdenziali di €
1400,00, ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72, ¢o 18, previa presentazione di fattura.
[t compenso globale verra corrisposto entro 30 giorni dalla data deita [altura.

Art. 4
Il rapporto di cui al presente contraito & inquadrabile, & fini fiscali, nell’attivitd di lavoro autonono.

Art. 5
PROGETTO CRESCERE - Societa Coaperativa Sociale, consapevole dellc sanzioni anumistrative e pecu-
niarie previste, assume tutti ghi obblighi di tracciabilith dei flussi finanziari di cui all’art, 3 della legge 13 a-

gosto 2010, n. 136 ¢ successive modifiche.

Art. 6
L’ Amministrazione Scolastica ha il diritto di risolvere il presente contralta con effeito immedialo, 8 mezzo
di comunicazione fatta con PEC, in caso di difformita rispetto a quanto indicato ai precedenti arlicoli. In caso
di risoluzione del contraito, |’ Amministrazione Scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

Art. 7
L* Amministrazione Scolastica utilizzera i dati raccolti solo ai fini dell’esecuzione del presente contratto & in
applicazione della L. 196/2003. 1l responsabile del trattamento dati & il dirigente scolastico, Prof.ssa Ersilia
Buonocore; dott.ssa Valentina Ferreiti per conto di PROGETTO CRESCERE - Societa Cooperativa Socia-
le & responsabile degli stessi secondo Ja medesima legge.
_ ATi. 8
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 € seguenti del Codice
Civile, In caso di coatroversie il foro compelente & quello di Reggio Emilia ¢ le spese di registrazione
dell’atto, in caso d'uso, sono a carico della dott.ssa Valentina Ferretti per conto di PROGETTO CRESCERE

_ Societa Cooperaliva Sociale.
Letto, approvato e sottoseritto.

CIG: Z25224BECA

I{pivigerte,Scolagtico ~ ' 1i Legale Rappresentante

(PADE & B Dot PROGETTO CRESCERE
' : ~Socigth Coopierativa §g§)ialc .
s e Y

dott.ssa Valentina Ferretti
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